Ville de

OFFRE D'EMPLOI deria- Jacques-Cartier

Au bord de I'eau, au coeur de I'action

OPERATEUR DE MACHINERIE LOURDE ET OUVRIER DE VOIRIE
Service des travaux publics - Division transport

La Ville de Sainte-Catherine-de-la-Jacques-Cartier est une municipalité en pleine croissance, soucieuse de la qualité de vie
de ses citoyens. Elle s’engage a offrir des services efficaces et durables pour maintenir les infrastructures de voirie de
qualité supérieure.

Le Service des travaux publics est a la recherche d'un opérateur de machinerie lourde et ouvrier de voirie passionné pour
renforcer son équipe.

RESPONSABILITES

» Opérer une machinerie lourde moderne (camions, niveleuses, etc.) pour l'entretien et la réhabilitation des routes,
trottoirs et infrastructures de voirie de la Ville;

* Participer activement a des travaux de déneigement et de réparation de chaussée en garantissant la sécurité et la
fluidité des déplacements;

» Agir a titre de responsable de I'entretien quotidien des équipements utilisés en effectuant des vérifications réguliéres et
en signalant toute anomalie nécessitant une réparation, quel qu’en soit le type;

« Travailler a I'extérieur dans des conditions variées et étre prét a intervenir lors de situations imprévues, particulierement
pendant les saisons hivernales.

PROFIL RECHERCHE

» Détenir un dipldme d’'études secondaires et une formation d’opérateur de machinerie lourde;

e Posséder un minimum de deux ans d’'expérience dans un poste similaire, idéalement en environnement municipal ou
dans I'entretien d'infrastructures;

 Détenir un permis de conduire valide de classe 1 ou 3;
* Avoir une bonne capacité a travailler dans des environnements exigeants physiquement;

» Démontrer un esprit d’équipe et une autonomie pour mener a bien les taches, tout en respectant les normes de santé et
sécurité.

CONDITIONS DE TRAVAIL

* Un environnement de travail flexible et en constante évolution, avec des équipements modernes pour vous aider a
réussir vos missions;

» Un salaire compétitif, des avantages sociaux et une assurance santé pour soutenir votre bien-étre;

* La possibilité de participer a des programmes de formation continue pour développer vos compétences techniques et
professionnelles;

* Un réle clé au sein d’une équipe collaborative ou chaque contribution est valorisée.

PRET A RELEVER LE DEFI?

Si vous étes prét a faire une réelle différence dans la Ville de Sainte-Catherine-de-la-Jacques-Cartier et a vous épanouir
dans un environnement de travail stimulant, postulez dés maintenant en envoyant votre curriculum vitae et votre lettre de
présentation a : emploi@villescjc.com.

L'emploi du genre masculin a été utilisé dans le seul but d'alléger le texte et n'implique aucune discrimination a I'égard des
femmes ou des personnes non binaires. Seules les personnes dont la candidature est retenue seront contactées pour une
entrevue.

418 875-2758 | www.villescjc.com | info@villescjc.com




